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1.- ABSENTISMO ESCOLAR.

El absentismo escolar continúa siendo uno de los problemas fundamentales del centro, origen de una proporción significativa del todavía elevado índice de fracaso escolar.

1.1.1.- Datos sobre absentismo.

Hemos considerado alumnos/as absentistas a los/as que a lo largo del curso han faltado a más del 15% de las horas de clase (175 períodos lectivos).

	TASA DE ALUMNOS/AS CON PROBLEMAS DE ABSENTISMO

Curso 2007-2008

	NIVEL
	Nº DE ALUMNOS/AS MATRICULADOS/AS
	ALUMNOS/AS ABSENTISTAS
	PORCENTAJE

POR NIVEL

	1º - E.S.O.
	123
	16
	13,0%

	2º - E.S.O.
	96
	19
	19,8%

	3º - E.S.O.
	56
	8
	14,3%

	4º - E.S.O.
	45
	4
	8,9%

	TOTAL
	320
	47
	14,7%



[image: image1.wmf]0

5

10

15

20

1º

ESO

2º

ESO

3º

ESO

4º

ESO

Porcentaje de

absentismo


VALORACIÓN DE RESULTADOS:

Si comparamos estos resultados con los del curso 2006/2007, comprobamos cómo el porcentaje de alumnos/as absentistas, se ha reducido considerablemente en 1º de E.S.O. (del 16,8 al 13%) y 2º de E.S.O. (del 24,7 al 19,8%), y ha decrecido moderadamente en 3º de E.S.O. (del 15,7 al 14,3%) y 4º de E.S.O. (del 9,8 al 8,9%).

Globalmente, ha habido un descenso de 2,6 puntos en el porcentaje de alumnado absentista, pasando del 17,3% del alumnado al 14,7%.

Durante el curso 2007/2008 hubo 47 alumnos/as absentistas en la Educación Secundaria Obligatoria:

· El 13% del alumnado de 1º de E.S.O. fue absentista, lo que representa el 34,04% del total.

· El 19,8% del alumnado de 2º de E.S.O. fue absentista, lo que representa el 40,43% del total.

· El 14,3% del alumnado de 3º de E.S.O. fue absentista, lo que representa el 17,02% del total.

· El 8,9% del alumnado de 4º de E.S.O. fue absentista, lo que representa el 8,51% del total.

	ABSENTISMO POR GRUPOS

	GRUPO
	Nº DE ALUMNOS/AS

ABSENTISTAS

	1º E.S.O. – A
	3

	1º E.S.O. – B
	3

	1º E.S.O. – C
	2

	1º E.S.O. – D
	2

	1º E.S.O. – E
	2

	1º E.S.O. – F
	1

	1º E.S.O. – G
	3

	2º E.S.O. – A
	4

	2º E.S.O. – B
	5

	2º E.S.O. – C
	5

	2º E.S.O. – D
	4

	2º E.S.O. – E
	1

	3º E.S.O. – A
	2

	3º E.S.O. – B
	3

	3º E.S.O. – C
	3

	4º E.S.O. – A
	4

	4º E.S.O. – B
	0

	Total
	47


1.1.2.- Soluciones adoptadas en el curso anterior.

· En el primer claustro del curso 2007/2008, celebrado el día 10/09/2007, el educador social explicó a todo el profesorado del centro, el protocolo de actuación ante situaciones de absentismo escolar, para facilitar su cumplimiento.

· Al inicio del curso 2007/2008, se ofreció a todas las familias que tenían hijas/os en el primer ciclo de la Educación Secundaria Obligatoria, la posibilidad de disfrutar de la iniciativa “Delphos-Papás” (promovida por la Consejería de Educación y Ciencia de la JCCM).. Para ello, se incluyó en el sobre de matrícula un documento en el que se explicaba esta utilidad y cómo disponer de la misma.

Durante el primer y el segundo trimestre del curso 2007/2008, el centro disponía del mismo número de PDA’s que en el tercer trimestre del curso 2006/2007. Como sólo podían beneficiarse de este sistema 34 profesores/as de un total de 71, seguía en funcionamiento el cuaderno de grupo (para evitar la pérdida de información).

Desde finales de marzo de 2008, esta medida se generalizó a todo el profesorado de nuestro centro, motivo por el cual dejó de utilizarse el cuaderno de grupo desde entonces.

Progresivamente, fue aumentando el número de madres / padres / tutores legales de alumnas/os de la E.S.O., que disfrutaban del programa “Delphos-Papás”.

· La aplicación del programa de absentismo fue útil para conocer mejor la problemática del alumnado absentista e intentar dar una respuesta pedagógica.

· El educador social participó en colaboración con otros órganos, tanto internos como externos al Centro, en el control, seguimiento y apoyo del alumnado con problemática de absentismo y su entorno.

El trabajo del educador social de este centro ha sido de gran utilidad para el conocimiento de este problema y la búsqueda de soluciones.

1.1.3.- Propuestas de mejora.

Insistir en las propuestas que hicimos el curso pasado:

· Mejora del Programa de Absentismo.

· Apoyo al Plan de Acción Tutorial.

· Mejora del Plan de Acogida para el alumnado y sus familias.

· Intensificar y mejorar la colaboración con los servicios sociales municipales.

· Intensificar y mejorar la ayuda y colaboración de madres y padres (AMPA y Escuela de Madres y Padres).

· Estudio individualizado de cada caso, y establecer medidas sancionadoras de tipo pedagógico.

· Realizar un mayor contacto y seguimiento con las familias de los menores absentistas (Programa “Delphos-Papás”).
· Realizar la toma de contacto al principio de surgir la problemática, y favorecer el acercamiento mutuo y la implicación de los padres en el proceso educativo.
1.1.4.- Programa de prevención, control y seguimiento del absentismo escolar.
Objetivo general:

· Promover la asistencia regular de todo el alumnado escolarizado en el centro educativo con edades comprendidas entre los 12 y los 16 años, mediante actuaciones de prevención, control y seguimiento con el alumnado y su entorno familiar, en colaboración con otras instituciones.
Objetivos específicos:

· Establecer medidas preventivas ante cualquier situación que suponga un riesgo de absentismo.

· Realizar actuaciones encaminadas a concienciar a las familias de la importancia de la educación, como medida preventiva ante posteriores situaciones de absentismo y abandono del sistema educativo.

· Establecer mecanismos de coordinación entre administraciones públicas para paliar las circunstancias que facilitan el absentismo escolar y para asegurar la intervención eficaz con el alumnado y su entorno.

· Identificar la situación de ausencia desde el momento en que se produce, poniendo en marcha mecanismos para la notificación inmediata a la familia y el seguimiento del alumnado.

· Dar respuesta a los problemas específicos que padecen determinados colectivos en situación de mayor riesgo, como es el caso de los inmigrantes no acompañados que están en la edad de la educación secundaria obligatoria.

· Facilitar información inmediata al centro de destino para que las ausencias derivadas de la temporalidad de trabajo en las familias sean inmediatamente atendidas en el lugar de acogida.

Protocolo de actuación
:

� Idem al curso anterior
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